
 
AMMONTARE COMPLESSIVO PREMI PERSONALE DIPENDENTE 2014– riferimento 
accordo economico decentrato anno 2014 e determinazione dirigenziale n. 591 del 09/06/2015  
 
- Importo complessivo destinato all’erogazione del salario aziendale di produttività anno 2014 : 
11.796,16€ di cui. 
 
a. salario aziendale raggiungimento degli obiettivi, (7.077,70)ripartito in base alle effettive presenze in 
servizio così come indicate nel CCDI, al livello di inquadramento e al rapporto di lavoro  

b. salario aziendale prestazione individuale, (€.4.718,46)ripartito in base alla valutazione della 
performance individuale e al rapporto di lavoro.  

 

- Erogato ai dipendenti aventi diritto €.10.576,66   

- Resti da riportare sul fondo 2015 € 1.129,31 

- Economie ai sensi del Decreto Brunetta per assenze malattia €90.17 
 
All’erogazione del salario di produttività collettiva anno 2014 hanno concorso n. 98 dipendenti, non 
titolari di posizione organizzativa di cui 97 lavoratori a tempo indeterminato e n. 1 lavoratore a tempo 
determinato 


